Otoloji ve Norotoloji Dernegi Tiiziigii
Madde 1 - Dernegin Ad1 ve Merkezi

Dernegin adi1 Otoloji ve Norotoloji Dernegi'dir. Dernegin kisaltilmig adi "Onoder"dir. Dernek,
16 Subat 2000 tarihinde Ankara'da kurulmustur. Dernegin merkezi Ankara'dir. Dernegin subesi
yoktur. Uluslararasi iligkilerde dernek adi, "Otology and Neurotology Society" olarak
kullanilabilir.

Madde 2 - Dernegin Amaci, Faaliyet Alam, Calisma Konular: ve Faaliyet Bicimleri

2.1. Dernegin Amaci:

Kulak hastaliklari, kafa tabani cerrahisi, ndrotoloji ve odyoloji gibi alanlarda ¢alisan uzman
hekimleri bir araya getirmek, bilimsel is birligini tesvik etmek, bu alanlardaki bilimsel ve
mesleki gelismeleri desteklemek, kamuoyunu bilgilendirmek ve halk sagligina katki
saglamaktir.

2.2. Faaliyet Alan:

Dernek, saglik alaninda faaliyet gosterir. Dernek herhangi bir siyasi kurulusla dogrudan veya
dolayl1 iliski i¢inde degildir, siyasi amag giitmez.

2.3. Dernegin Calisma Konular: ve Faaliyet Bicimleri:

2.3.1. Bilimsel ve Akademik Faaliyetler

Ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, konferans, panel, kurs ve benzeri bilimsel
toplantilar diizenlemek.

Arastirma programlarini desteklemek, koordine etmek.

Bilimsel yayinlar (dergi, kitap, biilten vb.) hazirlamak ve yayimlamak.

Dokiimantasyon merkezi olusturmak.

2.3.2. Egitim ve Mesleki Gelisim

Stirekli mesleki egitim ve otologlarin stirekli gelisimini saglamak.

Uyelerin mesleki becerilerini artirmak, yurt i¢i ve yurt dis1 egitim olanaklarma destek olmak.
[lk, orta ve yiiksekdgretim kurumlarinda egitici ¢aligmalar yapmak.

Mesleki sorunlara ¢6ziim aramak, mesleki standartlar1 yiikseltmek.

2.3.3. Toplum Saghgi ve Kamuoyunu Bilin¢lendirme

Kulak hastaliklarinin 6nlenmesi, tedavisi ve rehabilitasyonuna yonelik brosiir, afis, kitapgik
hazirlamak.

Gorsel ve yazili medyada aydinlatici programlar hazirlamak ve yayinlatmak.

Toplum yararina seminer, agik oturum, panel diizenlemek.

2.3.4. Sosyal Dayamisma ve Uye iliskileri

Uyeler arasinda sosyal iletisim ve dayanismay: giiglendirmek amaciyla yemekli toplantilar,
gezi, konser, sergi vb. etkinlikler diizenlemek.

Lokal, sosyal ve kiiltiirel tesisler kurmak, tefris etmek ve igletmek.

2.3.5. Is Birligi ve Kurumsal iliskiler

Kamu kurum ve kuruluslart (5072 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak {izere), {iniversiteler,
sivil toplum kuruluslari, vakif ve sendikalarla ortak proje ve platformlar olusturmak.
Uluslararasi kuruluslara iiye olmak, ortak ¢aligmalar yiiriitmek.

Federasyon kurmak veya mevcut federasyonlara katilmak.

2.3.6. Mali ve iktisadi Faaliyetler

Gelir artiricr iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler kurmak ve isletmek.



Gerekli izinlerle yardim ve bagis toplamak.

Genel Kurul’un gerekli gormesi halinde, taginir ve tasinmaz mal edinmek veya satmak.
Tasinir ve tasinmaz mal kiralamak, ayni hak tesis etmek.

Uyelerin zaruri ihtiyaglarma yonelik kisa vadeli kredi ihtiyaclarini karsilamak iizere sandik
kurmak.

2.3.7. Organizasyon ve Altyapi

Temsilcilikler agmak.

Gerekli tesisleri kurmak, desteklemek veya kurulmasini tesvik etmek.

Saglikli calisma ortami saglamak, teknik arag-gerec, demirbas ve kirtasiye temin etmek.
Tiiketim ve yap1 kooperatifleri ile yardimlagsma sandig1 kurulmasina destek olmak.

2.3.8. Koordinasyon ve Yonlendirme

Bireyler, kamuoyu gruplar1 ve enstitiilerin kulak sagligina yonelik ilgi ve kapasitelerini
yonlendirmek ve koordine etmek.

Kulak hastaliklariyla ilgili aragtirma, egitim ve klinik incelemeler yapan kurumlara katki
saglamak.

Madde 3 - Uyelik Tiirleri, Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

3.1. Uyelik Tiirleri

Dernegin dort tiir iiyesi vardir:

Kurucu Uyeler: Dernegi kuran ve tiiziigiin ilk versiyonunun iiciincii maddesinde ve bu
versiyonda Ek-1'de adlar1 belirtilen kisilerdir.

Asil Uyeler: Dernek faaliyetlerine katilma ve oy kullanma hakkina sahip olan, fiil ehliyetine
haiz gergek veya tiizel kisilerdir. Dernegin asil iiyeleri, kurucular ile bagvurular1 kabul edilen
kisilerdir.

Onursal Uyeler: Dernegin amag ve faaliyetlerine bilimsel, mesleki veya maddi katki saglamus,
Yonetim Kurulu karariyla bu unvana layik goriilen kisilerdir. Onursal {iyeler, oy kullanma ve
organlara secilme hakkina sahip degildir. Onursal iiyelere "Onursal Uyelik Belgesi" verilir.
Fahri Uyeler: Dernek amaglarina ve ¢alismalarina maddi ve manevi katkida bulunan fakat asil
iyelik niteliklerini tagimayan, hekim veya hekim dis1 mesleklerden olan, temsil 6zelligi olan
kisilerden segilirler. Fahri iiye olabilmek icin kendi basvurusu, en az iki tane asil dernek
iiyesinin referansi veya Y onetim Kurulu'nun 6nerisi lizerine Y 6netim Kurulu'nun karar1 gerekir.
Fahri iiyeler dernek organlarina se¢ilemezler ve bu kurullar i¢in oy kullanamazlar. Yillik tiyelik
ticreti 0demek zorunda degildirler. Tiirk vatandasi olmayan fahri iiyelerde ikamet kosulu
aranmaz. Fahri iiyelere "Fahri Uyelik Belgesi" verilir.

3.2. Uye Olma Hakki ve Kosullar

Dernege, fiil ehliyetine sahip, dernegin amag ve ilkelerini benimseyen, bu dogrultuda ¢alismay1
kabul eden ve mevzuatta belirtilen kosullar1 tasiyan Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 Uzmanlari
ve bu alanda faaliyet gosteren tiizel kisiler asil {iye olarak bagvurabilir. Yabanci gergek kisiler,
ancak Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip olmalar1 hélinde asil {iye olabilir. Bu kosul onursal
iyelik i¢in aranmaz.

3.3. Uyelik Basvurusu ve Kabulii

Uyelik bagvurusu, dernek baskanligina yazili olarak veya web sitesi iizerinden yapilir. Basvuru,
Yonetim Kurulu tarafindan en geg alt1 (6) ay i¢inde degerlendirilir. Bagvurunun kabulii veya
reddi bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir. Uyeligi kabul edilen kisi, iiye kayit defterine
kaydedilerek iiyelige hak kazanir.



3.4. Uyeligin Sona Ermesi

Uyelik asagidaki hallerde sona erer:

3.4.1. Istifa Yoluyla Ayrilma: Her iiye, dernek baskanligma yazil bildirimde bulunarak
dernek iiyeliginden ayrilma hakkina sahiptir. Istifa dilek¢esinin Yonetim Kurulu'na ulasmasiyla
iiyelik sona ermis sayilir. Uyelikten ayrilan iiye, ayrildig: tarihe kadar olan birikmis bor¢larini
o0demekle yiikiimliidiir.

3.4.2. Cikarlma Yoluyla Ayrilma: Asagidaki durumlardan birinin tespiti halinde {iye,
Yonetim Kurulu karart ile iiyelikten ¢ikarilir:

a. Dernek tiiziigiine aykir1 davranmak,

b. Verilen gorevleri stirekli olarak yerine getirmemek,

c. Dernek organlarinca alinan kararlara uymamak,

d. Uyelik sartlarin1 sonradan kaybetmek.

Cikarilan {iyenin adi iiye kayit defterinden ve DERBIS sisteminden silinir. Dernekten ¢ikan
veya ¢ikarilanlar, dernek malvarligi iizerinde hak iddia edemez.

Madde 4 - Dernek Organlan
Dernegin organlar1 sunlardir:

- Genel Kurul

- Yonetim Kurulu

- Denetim Kurulu

Madde S - Genel Kurul

5.1. Genel Kurul'un Olusumu

Genel Kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith asil iiyelerden olusur.
Onursal tiyeler Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamaz.

5.2. Toplant1 Tiirleri ve Cagr

Genel Kurul;

a. Olagan Toplanti: iki yilda bir Haziran ayinda, Y6netim Kurulu'nun belirleyecegi giin, yer
ve saatte yapilir.

b. Olaganiistii Toplant1: Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde
veya dernek iiyelerinin beste birinin yazili istegi lizerine en ge¢ otuz (30) giin i¢inde yapilir.
Genel Kurul toplantiya, Yonetim Kurulu'nca hazirlanacak giindem ile ¢agrilir. Yonetim Kurulu
cagrlyl yapmazsa, lyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hukuk hakimi ii¢ liyeyi Genel
Kurulu toplamakla gérevlendirir.

5.3. Cagri Usulii

Toplant1 tarihi, saati, yeri ve giindemi en az 15 giin 6nce;

Dernegin internet sitesinde ilan edilir veya liyelere e-posta, SMS, yazil1 bildirimle duyurulur.
Gerekirse mabhalli gazetede veya yayin aracinda yayimlanabilir.
Ik toplantida ¢ogunluk saglanamazsa ikinci toplantinin yeri ve tarihi de duyuruda belirtilir.
Ikinci toplanti, ilk toplantidan en erken yedi giin, en geg altmus giin sonra yapilabilir. Toplantt
bir defadan fazla ertelenemez.



5.4. Toplant1 Yeter Sayisi

Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt cogunluguyla, tiiziik degisikligi ve fesih
hallerinde ise iigte iki ¢ogunlukla toplanir. Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa, ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim
Kurullar1 toplam tiye sayisinin iki katindan az olamaz.

5.5. Toplant1 Usulii

Toplanti, Yonetim Kurulu Baskan1 veya gorevlendirecegi bir iiyenin agilis konusmasiyla baglar.
Divan Bagkani, yeteri kadar bagkan yardimcist ve yazman segilerek divan heyeti olusturulur.
Toplantinin idaresi Divan Bagkani'na aittir. Genel Kurul'a katilan iiyeler, kimliklerini
gostererek hazirun listesinde isimlerinin karsisin1 imzalarlar. Toplantiya iligskin tutanak ve
kararlar, divan baskant ve yazmanlarca imzalanir. Belgeler, toplanti sonunda Yonetim
Kurulu'na teslim edilir.

5.6. Oy Kullanma ve Karar Alma

Genel Kurul'da her iiyenin bir oy hakk: vardir ve oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Tiizel
kisi liyeler adina, tiizel kisiligi temsilen belirlenen kisi oy kullanir. Kararlar, toplantiya katilan
iiyelerin salt cogunlugu ile alinir. Ancak tiiziikk degisikligi ve dernegin feshi i¢in katilanlarin
ticte iki ¢ogunlugu gerekir. Oylamalar agik yapilir. Gizli oylama yapilmasina karar verilirse,
miihiirlii zarflar ve oy pusulalari kullanilir, oylar sandiga atilir ve dokiim agik yapilir.

5.7. Genel Kurul'un Gorev ve Yetkileri

Genel Kurul'un baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a. Dernek organlarinin gizli oyla se¢imi,

b. Dernek tiiziglinlin degistirilmesi,

c. Yonetim ve Denetim Kurullarinin raporlarimin goriisiilmesi, Yonetim ve Denetim
Kurulu'nun aklanmasi,

Biitceyi goriislip onaylamak,

Tasinmaz mal alimi/satimi konularinda Y6netim Kuruluna yetki vermek,

Dernek organlarina ve iiyelerine verilecek iicret ve 6denekleri belirlemek,

Dernegin federasyona veya iist kuruluslara katilimina ya da ayrilmasina karar vermek,
Yurtdisinda faaliyet yiiriitme ve tiyelik gibi uluslararasi iligkileri onaylamak,

1. Dernek vakif kuracaksa karar almak,

j. Dernegin feshedilmesi,

k. Uyelikten ¢ikarilanlara son karar vermek,

1.

m.

P oo o

Mevzuatta ve tiiziikte genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevleri yerine getirmek,
Dernek tiyelerinin 6deyecekleri, yillik aidat miktarini belirlemek.

Madde 6 - Yonetim Kurulu'nun Teskili, Gorev Dagilmi, Calisma Esaslari ve Yetkileri

6.1. Yonetim Kurulu'nun Teskili

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan 9 asil ve 5 yedek iiye olmak tizere segilir.

Sec¢imi takiben yapilacak ilk toplantida, Y 6netim Kurulu kendi arasinda gorev boliimii yaparak:
Baskan, Bagkan Yardimcisi, Genel Sekreter, Sayman ve diger iiyeleri belirler. Genel Kurul’da
Yonetim Kurulu se¢imi yapilirken, dernek kurumsal hafizasinin ve yonetim siirekliliinin
saglanmasi amaciyla; Baskan ve Baskan Yardimcisinin bir sonraki donemde Yonetim Kurulu
liyeligine aday olmasi Genel Kurul’a onerilir.



6.2. Gorev Dagilimi ve Calisma Esaslar:

Yonetim Kurulu, tim {iyelerine 6nceden haber verilmek kaydiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir ve yilda en az 2 defa toplanir. Toplanti yeter sayisi, liye tam sayisinin yarisindan bir
fazlasidir. Kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir. Dernek Bagkani'nin
yoklugunda, Baskan Yardimcisi vekalet eder. Dernek adina yapilacak yazigsmalarda imza
yetkisi; Bagkan, Bagkan Yardimcisi, Genel Sekreter ve Sayman'a aittir. Banka islemleri i¢in ¢ift
imza gerekir ve bu yetki Yonetim Kurulu karariyla belirlenir. Yonetim Kurulu iiyeleri, mazeret
bildirmeksizin iist {iste li¢ toplantiya katilmazsa, Yonetim Kurulu karariyla tiyelikten ¢ekilmis
say1lir.

Asil tiyeliklerde bosalma oldugunda, yedek iiyeler, genel kurulda aldiklar1 oy sirasina gore
goreve cagrilir. Esit oy almig yedek iiyeler arasinda kura ¢ekilir.

6.3. Yonetim Kurulu Gorev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu, dernegi yiirlitme ve temsil organi olup asagidaki gdrevleri yerine getirir:
a. Dernegi temsil etmek veya bu amagla iiyelerinden birini ya da birkacini yetkilendirmek,
b. Gelir ve gider iglemlerini yiiriitmek, gelecek doneme ait biitceyi hazirlamak ve Genel Kurul'a
sunmak,

c. Dernek faaliyetlerine iligkin i¢ diizenlemeleri ve yonetmelikleri hazirlamak,

d. Genel Kurul yetkisiyle tasinmaz mal almak, satmak, bina veya tesis yaptirmak, kira
sOzlesmesi yapmak, ipotek veya ayni hak tesis ettirmek,

e. Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

f. Genel Kurul kararlarin1 uygulamak,

g. Faaliyet y1l1 sonunda bilanco ve gelir-gider tablolari ile faaliyet raporunu diizenlemek,

h. Biit¢eyi uygulamak,

i. Uyelik kabul ve ¢ikarma kararlarini almak,

J. Dernek amaci1 dogrultusunda her tiirlii karar1 almak ve uygulamak,

k. Tlgili mevzuatin verdigi diger gorevleri yerine getirmek,

. Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar, seminerler, kongreler, sosyal -etkinlikler
diizenlemek,

m. Diger ilgili dernek, vakif ve kuruluslarla is birligi yapmak, ortak etkinlik diizenlemek ve
gerektiginde genel kurula bilgi vermek,

n. Gorevlendirilecek {iyelerin yurt ici/dis1 seyahatlerine iliskin giderleri yonetmelik
cercevesinde karsilamak,

o. Ilgili diger bilimsel derneklere, Genel Kurul karariyla bilimsel katk1 sunmak,

p. Biitceye uygun sekilde ticretli personel ¢alistirmak, denetlemek, gerektiginde isten ¢ikarmak,
r. Dernek amaglarinin etkin bi¢cimde gerceklestirilmesi amaciyla; kafa tabani cerrahisi,
vestibiiler sistem, i¢ kulak hastaliklari, isitme kayiplar1 gibi alanlarda ¢aligma gruplar1 kurmak
ve bunlara gerekli destegi saglamak.

Madde 7 - Denetim Kurulu: Teskili, Gorev ve Yetkileri

7.1. Denetim Kurulu'nun Teskili:

Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki yil i¢in segilen {i¢ (3) asil ve ii¢ (3) yedek iiyeden
olusur.

Asil tyeliklerde herhangi bir nedenle bosalma olmasi durumunda, yedek iiyeler, aldiklar1 oy
sirasina gore  goreve c¢agrilir.  Esit oy almmigsa kura yOntemi uygulanir.
Kurul kararlar1 ve yazigmalari {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile olusturulur ve yiiriitiliir.



7.2. Denetim Kurulu Gorev ve Yetkileri:

a. Dernegin faaliyetlerinin, tiiziikte belirtilen amag¢ ve calisma konularina uygun yiiriitiiliip
yiiriitiilmedigini,

b. Dernek defterleri ile gelir-gider hesaplarmin ve diger islemlerin mevzuat ve dernek
tiiziigiine uygun sekilde tutulup tutulmadigini,

c. Gelirlerin tahsili ve giderlerin yapilmasina iliskin belgelerin usule uygunlugunu,

d. Yilicinde en az bir defa olmak {izere bir yil1 gegcmeyen araliklarla denetler.

e. Denetim sonuglarin bir rapor halinde Yonetim Kurulu'na ve toplandiginda Genel Kurul'a
sunar.

f. Gerektiginde, Genel Kurul'u olaganiistii toplantiya cagirmasi i¢in Yonetim Kurulu'na yazilt
basvuruda bulunabilir.

Madde 8 - Baskanlar Kurulu

Dernegin Onceki Yonetim Kurullarinda bagkanlik yapmis olanlardan hayatta olanlarin
olusturdugu kuruldur. Bir karar mercii olmay1p danisma kurulu olarak gorev yapar. Yilda en az
bir defa, Ulusal Otoloji Norotoloji Kongresi sirasinda ve gorevde olan Yonetim Kurulu
Bagkani'nin bagkanliginda toplanir. Yonetim Kurulu Baskan1 gerektiginde Baskanlar Kurulu'nu
yil iginde bir kez daha toplantiya cagirabilir.

Madde 9 - Dernegin Gelir Kaynaklar: ve iktisadi Isletmesi

9.1. Dernegin Gelir Kaynaklari:

Dernek asagidaki gelir kaynaklariyla faaliyetlerini yiiriitiir:

9.1.1. Uye Aidatlar:

Uyelerden y1llik olarak alinan aidat miktar1 1 TL’dir. Giris aidat: alinmaz. Bu tutar, Genel Kurul
karariyla artirilabilir veya azaltilabilir.

9.1.2. Bagis ve Yardimlar:

Gergek ve tiizel kisilerin, istege bagli olarak dernege yaptiklari her tiirlii bagis ve yardimlar.
9.1.3. Bilimsel ve Sosyal Faaliyet Gelirleri:

Dernek tarafindan diizenlenen yayinlar, kongre, seminer, sempozyum ve benzeri
bilimsel/sosyal etkinliklerden saglanan gelirler.

9.1.4. Malvarhig ve Iktisadi Isletme Gelirleri:

Dernege ait tasinir-tasinmaz mallarmn gelirleri ile iktisadi Isletme’den elde edilen gelirler.
9.1.5. Yardim Toplama Gelirleri:

Yardim toplama mevzuatina uygun olarak toplanan bagis ve yardimlar.

9.1.6. Ticari Faaliyet Gelirleri:

Dernegin amacini gergeklestirmek icin giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.
9.1.7. Mevduat Faiz Gelirleri:

Dernegin bankalarda bulunan mevduatlarindan elde edilen faiz gelirleri.

9.1.8. Diger Gelirler:

Yukarida sayilanlar diginda kalan sair gelirler.

9.2. iktisadi Isletme:

Otoloji ve Norotoloji Dernegi iktisadi Isletmesi, Dernek Tiiziigii'niin 2. maddesinde belirtilen
amag ve faaliyet konulari ile sinirli kalmak kaydiyla gelir elde etmeye yonelik faaliyetlerde
bulunabilir.



9.2.1. Yetki ve Sorumluluklar:

Iktisadi Isletme'nin iglemleri ve mali ydnetimi, Otoloji ve Nérotoloji Dernegi Yonetim
Kurulu'nun gbzetim ve onay1 altinda ytiriitiiliir.

Iktisadi isletme adma yapilacak tiim kazandirict ve borglandiric islemlerde yetki, yalnizca
Yonetim Kurulu'ndadir.

Y onetim Kurulu asagidaki konularda karar alma yetkisine sahiptir:

Tasinmaz mallar iizerinde yararlanma, oturma gibi ayni haklar1 kabul etmek ve kullanmak,
Isletme amaci dogrultusunda kredi kullanmak, tasinir ve tasinmaz mallar1 teminat gdstermek,
bor¢lanmak,

Gerekli goriilen konularda ticretli personel ¢alistirmak.

9.2.2. iktisadi Isletme Yénetim Kurulu:

Iktisadi Isletme'nin isleri, Yonetim Kurulu'nca belirlenen ii¢ (3) kisilik bir kurul tarafindan
yuritiliir. Bu kurul: Dernek Bagkani, Genel Sekreter ve Sayman'dan olusur.

Bu kurul, Olagan Genel Kurulu izleyen ilk Yonetim Kurulu toplantisinda olusturulur ve
Yonetim Kurulu'nun ¢aligma siiresi boyunca gorev yapar, Yonetim Kurulu’nun gorev siiresi
sona erdiginde kendiliginden gorevi sona erer.

Iktisadi Isletme kurulunun goérevi, esas itibariyle maddi ve teknik islemleri yiiriitmekle
siirlidir. Karar ve harcama yetkisi Yonetim Kurulu'na aittir.

9.2.3. Denetim:

Iktisadi Isletme'nin denetimi, Denetim Kurulu tarafindan yapulir.

9.2.4. Tasinmaz Mal Edinimi ve Sirket/Vakif Kurulmasi:

Dernege ait tasinmazlarin alim-satimi, saglik kuruluslarinin agilmasi, sirket, isletme veya vakif
kurulmasi gibi islemler, yalnizca:

Genel Kurul'un Yonetim Kurulu'na yetki vermesi, ardindan ilgili islemlerin iktisadi Isletme
Yonetim Kurulu'nea yiiriitiilmesi ile miimkiindiir.

Madde 10 - Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ile Tutulacak Defterler

10.1. Defter Tutma Esaslari:

Dernekte, isletme hesab1 esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin, ilgili en giincel
mevzuatta belirtilen sinir1 asmast durumunda, takip eden hesap doneminden itibaren bilango
esasina gore defter tutulmasi zorunludur. Ust iiste iki hesap déneminde bu smirin altina
diistilmesi halinde, izleyen yildan itibaren yeniden isletme hesabi esasina gegilebilir. Yonetim
Kurulu, yukaridaki sinirdan bagimsiz olarak karar almak suretiyle bilango esasina gegebilir.
Dernek biinyesinde iktisadi Isletme agilmasi durumunda, bu isletme igin ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

10.2. Kayit Usulii:

Dernegin tiim defter ve kayitlari, ilgili en glincel mevzuatta belirlenen usul ve esaslara uygun
olarak tutulur.

10.3. Tutulacak Defterler:

10.3.1 isletme Hesabi Esasina Gore Tutulacak Defterler:

Karar Defteri:

Yonetim Kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla yazilir, kararlarin alt1 toplantiya katilan
iiyelerce imzalanir.



Uye Kayit Defteri:

Dernek iiyelerinin kimlik bilgileri, giris ve ¢ikis tarihleri ile 6denen aidatlara iliskin bilgiler
kaydedilir.

Evrak Kayit Defteri:

Gelen ve giden evrak tarih ve sira numarasi ile kaydedilir. Gelen evrakin asli, giden evrakin
kopyalar1 dosyalanir. Elektronik evraklar ¢ikt1 alinarak saklanir.

Isletme Hesabi Defteri:

Gelir ve gider islemleri acgik ve diizenli sekilde islenir.

Alind1 Belgesi Kayit Defteri (Ihtiyari):

Alind1 belgelerinin seri-sira numaralari, belgeyi alan/teslim eden kisilerin adi, soyadi ve
imzalari ile tarih bilgileri islenir.

Demirbas Defteri (Ihtiyari):

Demirbaglarin edinim tarihi, yeri ve akibeti kayit altina alinir.

Not: Besinci ve altinct bagliklardaki defterlerin tutulmasi zorunlu degildir, ancak uygulama
kolaylig1 saglar.

10.3.2. Bilanco Esasina Gore Tutulacak Defterler:

Yukarida ilk ii¢ baslikta yer alan defterler bilango esasinda da tutulur.

Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter (Defteri Kebir):

Vergi Usul Kanunu ile Maliye Bakanligi'nin Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore tutulur.

10.4. Defterlerin Tasdiki:

Dernek tarafindan tutulacak defterler (Biiylik Defter haric), kullanilmaya baslamadan 6nce il
miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina, sayfalar1 bitene kadar
devam edilir. Ara tasdik zorunlu degildir. Ancak, bilanco esasina gore tutulan Yevmiye Defteri,
kullanilacagi yildan 6nce gelen son ay ic¢inde her yil yeniden tasdik ettirilmelidir.

10.5. Y1l Sonu Mali Tablolar1:

Isletme hesab1 esasina gore kayit tutulmasi halinde, her yil sonunda (31 Aralik itibariyle)
"[sletme Hesab1 Tablosu" (Dernekler Yonetmeligi Ek-16'ya uygun olarak) diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi halinde ise, yil sonunda (31 Aralik itibariyle) bilango ve gelir
tablosu, Maliye Bakanligi'nin yayimladig1 Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esas
alinarak diizenlenir.

Madde 11 - Dernegin Mali islemleri ve Bildirim Yiikiimliiliikleri

11.1. Gelir ve Gider Belgeleri:

Dernek gelirleri, Dernekler Yonetmeligi Ek-17'de yer alan "Alind1 Belgesi" ile tahsil edilir.
Banka yoluyla yapilan tahsilatlarda dekont veya hesap Ozeti belge yerine gecer. Dernek
giderleri; fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu, gider pusulasi, gider makbuzu
veya banka dekontu ile belgelendirilir. Bedelsiz mal ve hizmet teslimleri "Ayni Yardim Teslim
Belgesi" ile yapilir; bagis olarak alinanlar ise "Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile kayit altina alinir.
Tiim bu belgeler, seri-sira numarali, kendinden karbonlu veya elektronik ortamda diizenlenmis
bicimde olmal1 ve mevzuata uygun hazirlanmalidir.

11.2. Alind1 Belgeleri:

Alindi1 belgeleri Yonetim Kurulu karariyla bastirilir ve bastirma, teslim alma, kayit, kullanim
ve iade islemleri Dernekler Yonetmeligi'ne uygun sekilde yiiritiiliir.



11.3. Gelir Tahsil Yetkisi ve Yetki Belgesi:

Yonetim Kurulu asil iiyeleri disinda gelir tahsil edecek kisilere, Yonetim Kurulu karart ile
"Yetki Belgesi" (Ek-19) diizenlenir. Yetki belgeleri en fazla bir yil siireyle gegerlidir ve siiresi
doldugunda yenilenir. Gérevden ayrilma, 6liim, iptal gibi durumlarda belge bir hafta icinde iade
edilir.

11.4. Belge Saklama Siiresi:

Alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve benzeri mali belgeler, defterlerdeki sira ve tarihe uygun
sekilde en az bes (5) yil siireyle saklanir.

11.5. Dernek Beyannamesi:

Bir 6nceki yila ait faaliyet ve mali islemleri iceren Dernek Beyannamesi’ni her yilin ilk dort ay1
icinde YoOnetim Kurulu doldurarak bagkan imzasiyla miilki idare amirligine verir.

11.6. Miilki Idareye Yapilacak Bildirimler:

11.6.1. Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi:

Genel Kurul'dan sonraki 45 giin i¢inde, se¢ilen Yonetim/Denetim Kurullar ve varsa tiiziik
degisiklikleri miilki idareye (Ek-3) bildirilir.

11.6.2. Tasinmaz Bildirimi:

Dernek adina edinilen taginmazlar, tapuya tescilinden itibaren 30 giin i¢inde (Ek-26) bildirilir.
11.6.3. Yurtdisindan Yardim Bildirimi:

Yurtdisindan yardim alinmadan 6nce, (Ek-4) formu ile miilki idareye bildirim yapilir. Yardim
nakitse, banka kanaliyla alinmali ve kullanilmadan 6nce bildirilmelidir.

11.6.4. Yerlesim Yeri ve Organ Degisikligi Bildirimleri:

Adres degisikligi (Ek-24), Yonetim Kurulu disindaki organ degisiklikleri (Ek-25), 45 giin
icinde miilki idareye yazili olarak bildirilir.

11.6.5. Tiiziik Degisikligi:

Tiiziikte yapilan degisiklikler, Genel Kurul'u takip eden 45 giin i¢cinde, Genel Kurul tutanagi ve
degisiklik metinleriyle birlikte miilki idareye bildirilir.

11.7. Dernegin Bor¢lanma Usulleri:

Dernek, amacini ger¢eklestirmek ve faaliyetlerini slirdiirebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde
Yonetim Kurulu karariyla bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma, kredili mal ve hizmet alimi
seklinde veya nakit olarak gergeklestirilebilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin mevcut gelir
kaynaklariyla karsilanamayacak 6l¢iide ve 6deme giiciinii asacak nitelikte olamaz.

Madde 12 - Temsilcilik A¢cma

Dernek, gerekli gordiigli yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla Yonetim Kurulu
karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, Yonetim Kurulu karariyla temsilei olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Madde 13 - Dernegin i¢c Denetimi

Dernekte i¢ denetim, Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan
yapilabilir. Ayrica bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilmast mimkiindiir.
Denetim Kurulu, bu yetkiyi ortadan kaldirmaksizin en ge¢ yilda bir kez denetim yapar. Genel
Kurul veya Yonetim Kurulu da gerek gordiigiinde i¢ denetim gerceklestirebilir veya bagimsiz
denetim yaptirabilir.



Madde 14 - Tiiziigiin Degistirilme Usulii

Tiizik degisikligi, Genel Kurul karari ile yapilabilir. Tiiziik degisikligi gorisiilebilmesi icin
genel kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin iigte iki (2/3) cogunlugu aranir. i1k toplantida bu
cogunluk saglanamazsa, ikinci toplantida ¢cogunluk sart1 aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan
ilye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar: iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiiziik
degisikligi, toplantiya katilan tiyelerin tigte iki (2/3) ¢ogunluguyla kabul edilir. Oylama agik
yapilir.

Madde 15 - Dernegin Feshi ve Mal Varh@inin Tasfiyesi

15.1. Dernegin Feshi

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢cin genel kurula katilma hakki bulunan
tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar1 iliye tam sayisinin  iki  katindan az olamaz.
Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan iiyelerin oylarinin 2/3’t’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak
yapilir.

15.2. Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Otoloji ve
Norotoloji Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarmin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernek amacma en yakin kulak burun bogaz dernegine devredilir.
Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakl1 bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagmin da eklenmesi
zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatryla son yonetim kurulu tiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.
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Madde 16 - Hiikiim Eksikligi

Bu tiiziikte belirtilmeyen hususlarda Tiirk Medeni Kanunu, Dernekler Kanunu, Dernekler
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Madde 17 - Yiirirlik

Bu tiiziigiin degistirilmis hali, 07.12.2025 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul'da kabul
edilerek yiirtirliige girmistir.

Ek Madde-1

Kurucu Uyeler

Dr. Riza Keser

Dr. Ahmet Diindar
Dr. Esen Beder

Dr. Yalg¢m Ozkaptan
Dr. Cavit Ozeri

Dr. Mustafa Calgiiner
Dr. M. Suat Ozbilen
Dr. Erdal Samim

Dr. Yavuz Uyar

Dr. Adil Eryillmaz

Dr. Ahmet Koybasioglu
Dr. Babiir Kiiciik

Dr. Hakan G6¢gmen
Dr. irfan Yorulmaz
Dr. Mustafa R. Saat¢i

Ek Madde-2

Dernek adma “Tiirk” kelimesi eklenmesi igin Igisleri Bakanligi’na yapilacak bagvurunun
olumlu sonuglanmasi halinde, Madde 1’°de yer alan dernek adi “Tiirk Otoloji ve Norotoloji
Dernegi (TOND)” olarak degismis sayilir. Uluslararas: iligskilerde dernek adi, "Turkish
Society of Otology and Neurotology (TSON)" olarak kullanilacaktir. Bu degisiklik, Bakanlik
izninin Dernek Yonetim Kurulu’nca resmen tebelliig edildigi tarihten itibaren gegerli olur. izin
stirecinin sonu¢lanmasina kadar mevcut dernek adi kullanilmaya devam edilir.
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